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Ciljevi i zadaci programa obuke i oblast socijalne i dje¢je zastite na koju se odnose

Cilj programa obuke je senzibilizacija, edukacija i ojaCavanje kapaciteta stru¢nih
radnika i saradnika za razvijanje, unapredenje i kvalitetno pruzanje usluga djeci i
mladima sa smetnjama u mentalnom razvoju u Dnevnim centrima. Program se
odnosi na oblast zastite osoba sa smetnjama u razvoju koje koriste usluge socijalne
zastite u Crnoj Gori, kao jednu od najmarginalizovanijih grupa u drustvu.

SadrZaj programa obuke

Program obuke pod nazivom ,Osnovna obuka za rad sa djecom i mladim sa
smetnjama u razvoju u Dnevnim centrima“ struktuisan je kroz pet jasno formulisanih
metodskih jedinica koje su poredane po uzro¢no posledicnom sledu, tako sto
program obuke pocinje od usvajanja lakSih ka teZim sadrzajima, od opStih ka
konkretnim znanjima, od poznatih cCinjenica ka inovativnim, manje poznatim
sadrzajima sa ciljem revidiranja stavova, ojaCavanja starih kompetencija i razvijanja
novih, a sve sa svrhom pruzanja Sto kvalitetnije usluge za krajnjeg korisnika, a u
skladu sa Pravilnikom. Program obuke obuhvata realizaciju sledecih pet metodskih
jedinica koje zajedno predstavljaju cjelinu predvidenog programa obuke:

Tehnike u komunikaciji i razumjevanje potreba djece i mladih sa smetnjama u
razvoju - ima za cilj osposobljavanje stru€njaka za razvoj komunikativih sposobnosti
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djece i mladih sa smetnjama u mentalnom razvoju kao osnovnog preduslova
uspostavljanja medusobnog odnosa uvazavanja i razumijevanja. UspeSna
komunikacija je put ka individualizaciji pristupa djeci i mladima sa smetnjama koje
koriste uslugu dnevni centar.

Procjena stepena podrske djeci i mladima sa smetnjama u razvoju ima za cil]
osposobljavanje ucesnika obuke za procenu stepena podrSke djeci i mladima sa
smetnjama u razvoju, putem koriS¢enja instrumenta kojim se vrsi funkcionalna
procjena djeteta na polju samostalnosti, adaptibilnosti i grupne dinamike.

Kreiranje individualnog plana rada u usluzi ima za cilj osposobljavanje u€esnika
seminara za kreiranje i sprovodenje individualnih planova sa djecom/mladima sa
smetnjama u razvoju kroz definisanje kriterijuma i ukljucivanje djece u grupu u okviru
dnevnog centra.

Plan i program rada dnevnog centra i kreiranje ritma dana ima za cilj razvijanje
kompetencije kod zaposlenih dnevnog centra za kvalitetno osmisljavanje programa
rada dnevnog centra i ritma dana, kao i realizaciju planiranih aktivnosti kroz timski
rad realizatora.

Smijernice za rad sa djecom i mladim sa smetnjama u razvoju u okviru dnevnog
centra obuhvata konkretne postupke osoblja koje se odnose na izgradnju pozeljnih
oblika ponasanja i usmerene su ka integraciji djece sa smetnjama u mentalnom
razvoju u uzu i Siru drustvenu zajednicu i fokusirane su na one postupke koiji se tiCu
podspesivanja procesa samostalnosti i socijalizacije djece.

Kompetencije koje ¢e program obuke razvijati

OPSTE KOMPETENCIJE KOJE PROGRAM RAZVIJA

*Senzibilisanje stru€nih radnika i saradanika za potrebe marginalizovanih drustvenih
grupa

*Razvoj vjestina uspesne komunikacije u timu

*Senzibilizacija u smislu prihvatanja inovativnih programa socijalne zastite u skladu
sa ,socijalnim“ modelom socijalne zastite

SPECIFICNE KOMPETENCIJE KOJE PROGRAM RAZVIJA

*Usvajanje znanja vezanih za pruzanje kvalitetne usluge dnevni centar u Crnoj Gori
*Usvajanje znanja i razvijanje vjestina procene stepena podrSke osobama sa
smetnjama u razvoju

*Razvijanje vjestina za izradu plana i programa rada dnevnog centra

*Upoznavanje i usvajanje smjernicama za rad sa djecom u okviru usluge dnevni
centar

*Usvajanje znanja i vjestina iz oblasti organizacije rada dnevnog centra

*Razvijanje potrebnih znanja i vjestina za uspostavljanje saradnje sa drugim
relevantnim akterima u pruzanju usluge

Ciljna grupa profesionalaca kojima je obuka namijenjena

Cilijnu grupu ovog programa c¢ine stru€njaci, stru¢ni saradnici i ostalo osoblje
zaposleno u dnevnim centrima, kao i sve osobe koje Zele svojim radom da unaprede
zivot i opste funkcionisanje osoba sa smetnjama u mentalnom razvoju.




Uslovi za ukljucivanje profesionalaca u obuku

Programom se mogu obuhvatiti osobe sa najmanje zavrSenom srednjom Skolom,
koje rade u okviru socijalne usluge dnevni centar i koje imaju Zelju da viSe saznaju
0 osobama sa smetnjama u mentalnom razvoju.

Krajnji korisnici

STRUCNE RADNIKE — Program obuke struktuisan je tako da kod struénih radnika
zaposlenih u oblasti socijalne zastite razvija potrebne kompetencije kako bi na sto
kvalitetniji nadin razvijali uslugu dnevnog centra kao jednu od najzastupljenijih i
najkvalitetnijih usluga socijalne zaStite za osobe sa smetnjama u razvoju.
Unapredenjem ove usluge unapreduje se bitno i €itav sistem pruZanja socijalnih
usluga u okviru lokalnih zajednica, a strunjaci razvijaju dodatna znanja i vjestine
kako bi na Sto efikasniji nacin pruZili uslugu krajnjim korisnicima.

OSOBE SA INVALIDITETOM KOJI ZADOVOLjAVAJU KRITERIJUME ZA OVU
USLUGU - Usluga dnevni centar dostupna je osobama sa smetnjama u razvoju
tokom 5 radnih dana, Sto znali da je osoba kontinuirano, sistematski zbrinuta
uslugom u kojoj su aktivnosti usmerene na potrebe samog djeteta, boravi u socijalnoj
sredini, u grupi koja je podobna za socijalizaciju uz punu interakciju sa Sirom
drustvenom zajednicom. Kroz aktivnosti kvalitetno struktuisanog dnevnog boravka
osoba razvija i Cuva svoje kompetencije i na taj na€in ¢uva samopostovanje i svoje
psihosocijalne potencijale.

PORODICE KORISNIKA USLUGE - kroz kvalitetnije pruzanje usluge dnevnog
centra u lokalnoj zajednici, pristupacnost i dostupnost ove usluge rastereéuje se
porodica kao osnova drustvene struktura, jer roditeljj mogu da nastave sa
razvijanjem karijere, ostvarivanjem radnih obaveza, u€estvovanje u svakodnevnom
Zivotu i nisu vise Zrtve vecite brige o drugom. Na ovaj nacin i osoba sa smetnjama u
razvoju je zbrinuta kvalitethom uslugom, dok se kvalitet zZivota u porodici podize u
totalitetu.

DRUSTVENU ZAJEDNICU U TOTALITETU - Pruzanjem usluga osobama sa
smetnjama u razvoju putem usluga koje se pruzaju u okviru lokalnih zajednica
doprinosimo stvaranju tolerantnog, humanog i demokraticnog drustva koje neguje i
razvija duh razliCitosti i socijalne osetljivosti. Blagovremeno socijalno ukljucivanije
osetljivih drustvenih grupa doprinosi stabilnosti drustvene strukture i stvaranju ¢vrste
integrisane mreZe podrske osobama sa smetnjama u razvoju $to doprinosi stvaranju
stabilnog drustva u celini.

Broj u¢esnika u grupi (min/max)

Minimalan broj u€esnika na obuci je 10 osoba. Maksimalni broj u¢esnika na obuci je
do 20 osoba.

DuZina trajanja programa obuke

Planirano vrieme realizacije predlozenog programa obuke za stru¢ne radnike,
struCne saradnike i ostalo osoblje dnevnih centara u socijalnoj zastiti je 12 radnih
sati, Sto podrazumijeva realizaciju sadrzaja tokom dva radna dana, sa po 6 sati.




