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Ciljevi i zadaci programa obuke i oblast socijalne i djecje zastite na koju se odnose

Opsti cilj programa je obuka zaposlenih u institucijama socijalne i decije zastite, centrima za
socijalni rad i savetovalistima za brak i porodicu za

razumevanje psiholoskog funkcionisanja osoba i intervenciju u problemima korisnika socijalne
zastite iz perspektive konstruktivisticke psihoterapije

Specificni zadaci su slededi:

- Upoznavanje sa osnovnom teorijom konstruktivisticke psihologije i psihoterapije

- Sticanje savremenih znanja o ovoj teoriji i tehnikama rada sa ciljem da ih upotrebe u
svakodnevnom radu

- Sticanje prakti¢nih znanja i vestina u radu sa korisnicima koje su Siroko primenljive




Sadrzaj programa obuke

Program obuke se sastoji iz 7 edukativnih radionica, koji zajedno ¢ine celinu obuke za primenu
osnova konstruktivisticke psihoterapije u radu sa korisnicima Sirokog spektra problema

sa ukupnim trajanjem od 42 sata (7 x 6 sati).
Edukativne radionice se odrzavaju dva puta mesecno u trajanju od 6 sati.

1. Osnove konstruktivizma

Uvodom u konstruktivisticku teoriju i filozofske osnove na kojima se temelji psihoterapijski rad -
relativizam, participativizam, relacionizam i potencijalizam i kako se ove postavke primenjuju u
radu sa ljudima.

2. SrZna uloga, konverzacioni metod i tehnike

Razrada pojam srzne uloge, identiteta i zasSto je on vaZan u radu sa ljudima. Uvodenje ucesnika u
osnovne tehnike rada u konstruktivizmu - konverzacioni metod i druge najvaZznije i najcesce
primenjivane tehnike u praksi.

3. Transfer i kontratrasfer

Nacin na koji se konstruktvizam odnosi prema ovim vaznim pojmovima u psihoterapiji je donekle
drugaciji nego u drugim modalitetima i na ovoj edukaciji se uvode ucesnici u pricu o
konstruktivistickom videnju transfera i rada sa njim.

4. Konstrukti zavisnosti, konstrukti uloga i bliskost

Ovde ucesnici imaju priliku da se sretnu sa konstruktivistickim videnjem odnosa (kako li¢nih, tako i
psihoterapijskog) i nacina na koji se konstruktivizam primenjuje u praksi sa fenomenima bliskosti,
partnerstva | izbora.

5. Poremecdj i dijagnosticki konstrukti
Sta je poremecaj u konstruktivizmu? Kako konstruktivisticki terapeut koncipira svoj rad sa
klijentom i koje profesionalne konstrukte pri tome koristi.

6. Emocije
Emocije u konstruktivizmu - kako ih razumeti i kako raditi sa njima u psihoterapiji.

7. Tehnike i vezbanje

Poslednja edukacija je namenjena prikazu nekih od mnogobrojnih tehnika (samokarakterizacija,
mapa reke, vruce stolice, linija Salmonove, ABC tehnika, PEG) po kojima je konstruktivizam poznat,
njihovoj primeni u praksi | vezbanju na licnom iskustvu u malim grupama uz podrsku edukatora.

Kompetencije koje ¢e program obuke razvijati

Opste kompetencije  Nakon zavrSene obuke ucesnici ée biti osposobljeni da

- usvoje i primene savremena znanja o konstruktivistickoj psihologiji i psihoterapiji
- unaprede sopstvene profesionalne kapacitete za rad sa ljudima




Ciljna grupa profesionalaca kojima je obuka namijenjena

Zaposleni - struéni radnici, stru¢ni saradnici i saradnici - u ustanovama socijalne i decije zastite, u
centrima za socijalni rad, savetovalistima za brak i porodicu kao i svi stru¢njaci u dole navedenim
profesijama koji su zainteresovani za program obuke (zaposleni u privatnom sektoru ili
humanitarnim i drugim organizacijama) , kao i nezaposleni stru¢njaci

(psiholozi, pedagozi, socijalni radnici, andragozi, komunikolozi, specijalni pedagozi, vaspitaci itd.)

Uslovi za ukljucdivanje profesionalaca u obuku

Strucni radnici sa zavrsenom visokom stru¢nom spremom - VIl stepen ili baréelor/master
diplomom svih fakulteta humanistickih nauka.

Krajnji korisnici

Korisnici usluga centara za socijalni rad

Broj ucesnika u grupi (min/max)

5-50
Optimalan broj ucesnika

20 — 25 ucesnika

DuzZina trajanja programa obuke

7 dana/ 42 sata




